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Про початок  2014/2015 навчального року
Станом на 1 вересня 2014 року у районі функціонує 9 дошкільних закладів, 1 загальноосвітнє об’єднання  «дитячий садок – школа – позашкільний заклад» І-ІІІ ступенів, 1 загальноосвітня «школа – дитячий садок» І-ІІІ ступенів, 3 навчально-виховні комплекси загальноосвітні навчальні заклади І-ІІІ ступенів «школа-дитячий садок». У міській місцевості – 2 дошкільні заклади.

У закладах району діють 35 дошкільних груп, з них 1 відкрито 1 вересня 2014 року у Золотобалківському ДНЗ (17 дітей).
Дошкільною освітою, за проектом мережі, станом на 1 вересня, охоплено 781 дитину, з них 744 – відвідують ДНЗ, 8 з них – короткотривалого перебування, 37 дошкільників охоплено соціально-педагогічним патронатом, по місту – 25, по селу – 12. 
Розпочато роботу по відкриттю груп з короткотривалим перебуванням дітей. Відділом освіти видано наказ № 99 від 22.08.2014 року «Про забезпечення умов для навчання і виховання дітей шляхом створення груп з короткотривалим перебуванням дітей». Завідувачами ДНЗ здійснюється моніторинг сімей дошкільнят, які перебувають в складних життєвих обставинах. Створюються умови для навчання і виховання дітей шляхом залучення їх  для короткотривалого перебування у звичайні дошкільні групи. Таких дітей поки що 8 (Біляївка – 5, Нововоскресенка – 2, Гаврилівка – 1).
Відповідно до листа Міністерства освіти і науки України від 07 травня 2007 року № 1/9-263 стосовно обліку дітей дошкільного віку у районі налічується 1299 дітей віком від 0 до 6-7 років (фактично проживають), із них по місту – 463 дошкільники, по селу – 836.
Суспільним дошкільним вихованням охоплено 60% дітей (від 0 до 6-7 років), порівняно з минулим навчальним роком цей показник є сталим, але недостатнім, так як завдання стоїть 85%.
Відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту», наказу Міністерства освіти і науки України    від 21 листопада 2002 року N 667 «Про затвердження Порядку встановлення плати для батьків за перебування дітей у державних і комунальних дошкільних та інтернатних навчальних закладах» батьківська плата за харчування не перевищує 50% у міській та 30% у сільській місцевості. За 9 місяців 2014 року середня вартість харчування по району складає 9,56 грн., у 2013 була – 8,70 грн., середнє виконання натуральних норм по району становить 60,8%. Цей показник є недостатнім через те, що у співвідношені зі зростаючими цінами на продукти харчування у бюджет не закладаються у повному обсязі кошти, що і зумовлює невиконання норм харчування. Відповідальними за виконання норм харчування дітей є засновники (власники) та керівники дошкільних навчальних закладів. Тому одним із важливих моментів в організації харчування дітей є контроль за виконанням норм харчування дітей.

На даний час комп’ютерною технікою забезпечені Нововоронцовські д/з № 1 та № 2, Михайлівський, Нововоскресенський, дякуючи зусиллям головам селищної та сільських рад; Любимівський д/з – завдяки спонсорській допомозі. Інші сільські ради (Осокорівська, Гаврилівська, Золотобалківська, Хрещенівська) до цього часу тільки обіцяють забезпечити заклади комп’ютерами. Педагоги-дошкільники Новоолександрівської школи-сад, Дудчанського ЗООСШП, Біляївського НВК, Миролюбіського НВК, Петропавлівського НВК мають змогу користуватися шкільними комп’ютерними комплексами. Вільний доступ до мережі Інтернет є лише у Нововоронцовських д/з № 1, № 2, Любимівському д/з та 5 навчально-виховних комплексах «школа-сад», інші заклади користуються домашніми інтернет-ресурсами. 
У Нововоронцовському ДНЗ № 1, № 2 та НВК створено WEB-сайти, де колективи розміщують свої напрацювання, але питання дошкільної освіти нерегулярно поповнюються. 

Відсутність комп’ютерів, Інтернету та WEB-сайту у закладах унеможливлює повноцінне виконання програми навчання і виховання дітей, оперативність передачі інформації та обмін досвідом серед педагогів.
До початку 2014/2015 навчального року  у дошкільних закладах та у дошкільних корпусах НВК  району було зроблено поточні ремонти на суму 23405 грн. (500 грн. – бюджет, 22905грн. – спонсори). 

У 2014 році було здійснено поповнення матеріально-технічної бази переважно на залучені кошти: Дудчани – паркан (4400грн.), ліжка (15750 грн.); Золотобалківський д/з – ігровий набір «Магазин» (935 грн.); Нововоскресенський д/з – килим (700 грн.); Петропавлівка – рукомийники (297 грн.); Нововоронцовський д/з № 2 – електропила (840грн.), котли (23105 грн., бюджет); Нововоронцовський д/з № 1 – холодильник (3850 грн.), пральна машина (5000 грн., бюджет), ноутбук (3950 грн., бюджет), принтер (1050 грн.). Лише Нововоронцовською селищною радою виділено кошти з місцевого бюджету на покращення умов у закладах.
Правоустановчі документи в стадії виготовлення. Лише у Нововоронцовському д/з № 1, Любимівському д/з та Михайлівському д/з в наявності свідоцтво на право власності на нерухоме майно. Державний акт на землю є у Нововоронцовського д/з № 2.

Проаналізувавши технічний стан приміщень, можна зробити висновок, що усі приміщення дошкільних закладів мають задовільний стан. У 2014-2015 навчальному році капітальних ремонтів не заплановано. Але у Дудчанському ЗОСШП планується заміна 6 вікон та 2 дверей. У Нововоскресенському ДНЗ – опалювальна система. У Нововоронцовському д/з № 2 планується встановити 2 котли під тверде паливо, замінити 12 віконних блоків, вхідні двері, вітрові дошки на приміщенні прачки, ремонт туалетної кімнати в молодшій і середній групах та ганку дошкільного закладу. У Золотобалківському закладі заплановано замінити 7 вікон. У Миролюбівському НВК часткового ремонту потребує каналізаційна система. У Гаврилівському д/з заплановано підведення води на прачку.
Хочеться наголосити на тому, що керівники навчально-виховних закладів, через свою неуважність та несерйозність, при кожній подачі інформацій подають різні дані, що є грубим порушенням. У більшості випадків своїми фірмовими бланками не користуються, вихідні номери не ставляться, документи не підшиваються.  Це свідчить про те, що матеріали не зберігаються або знаходяться в хаотичному стані. Наприклад, завідувачем Михайлівського д/з подано придбання на суму 3340 грн. за 2013 рік (підписка, іграшки, килими, електрообігрівач, ялинка штучна), станом на 01.09.2014 року – те саме, хоч інформація треба була за 2014 рік. Прикрим є те, що інформації надані на серпень 2014 року, 17.09.2014 року та 22.09.2014 по поточним ремонтам дуже відрізняються – 30500 грн., 37900 грн. та 19292 грн. відповідно (9 ДНЗ), по придбанню – 44805 грн. та 39430 грн. відповідно. Якщо з першого погляду суми не дуже різняться, то в розрізі закладів це дуже помітно.
З метою забезпечення подальшого розвитку галузі освіти на 2014/2015 навчальний  рік, виходячи з вищезазначеного, пропонуємо: 

1. Довідку «Про підтримання матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів» взяти до відома.
2. Керівникам навчально-виховних закладів спільно з органами місцевого самоврядування:

2.1. Здійснювати моніторинг сімей дошкільнят, які перебувають в складних життєвих обставинах. Створити умови для навчання і виховання дітей шляхом створення дошкільних груп з короткотривалим перебуванням дітей (лист Міністерства освіти і науки, молоді та спорту № 1/9-577 від 29.07.2011 р. «Про організацію короткотривалого перебування дітей у ДНЗ») або залучення дітей для короткотривалого перебування у звичайні дошкільні групи протягом 2014/2015 навчального року.

2.2. Віднайти можливість придбання комп’ютерної техніки, підключення до мережі Інтернет та створення WEB-сайтів.

2.3. Охопити дошкільною освітою не менше як 85% дітей від 0 д 6-7 років та 100% - п’ятирічного віку.

2.4. Завчасно клопотати перед сільськими та селищною радами про відкриття додаткових груп, при необхідності – сезонних.

2.5. Взяти під контроль здобуття педагогами вищої освіти та оволодіння комп’ютерною грамотністю.

2.6. Дотримуватись вимог інструкції у дошкільних навчальних закладах, яка затверджена наказом МОНмолодьспорту  від 01.10.2012 року № 1059.

2.7. Особливу увагу звернути на створення належного розвивального та ігрового середовища.

2.8. Забезпечити комплексне виконання розвивальних, освітніх і виховних завдань програми.

Для поліпшення стану охорони праці, приведення системи роботи до оптимальних умов керівникам навчально-виховних  закладів необхідно:

1. Шляхом самоосвіти підвищити управлінську компетентність в питаннях трудового законодавства, нормативно-правового забезпечення організації роботи з охорони праці.

Постійно
2. Систематизувати  документацію  та привести її у відповідність до вимог нормативних актів.

До 1 жовтня 2014 року
3. Завершити оформлення  
правоустановчих документів дошкільних навчальних закладів.

До 1 січня 2015 року

З метою забезпечення дотримання нормативно-правових документів щодо організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах:

1. Здійснювати постійний контроль за дотриманням вимог щодо організації харчування дітей відповідно ст. 35 Закону України «Про дошкільну освіту», п.п.27,28 «Положення про дошкільний навчальний заклад»,«Інструкції з організації  харчування дітей у дошкільних навчальних закладах», затвердженої МОН і МОЗ України від 17.04.2006 р. № 298 227».

постійно

2. Посилити контроль та відповідальність за організацію харчування дітей та нести персональну відповідальність за ведення фінансової документації з даного питання (наявність супровідних документів, що свідчать про якість та походження продуктів харчування та продовольчої сировини, що надходять до закладу, щоденного меню, затвердження двотижневого перспективного меню та погодження в санітарно-епідеміологічній станції, ведення журналів сирої продукції, готової продукції, бракеражних журналів).

постійно

3. Суворо дотримуватися карток-розкладок при складанні щоденного меню. Обов’язково вказувати фактичний вихід страв у меню.

постійно

4. Своєчасно та в повному обсязі оприбутковувати надану спонсорську допомогу.

постійно

5. Постійно проводити контроль за рівнем цін, порівняно з середньо-обласним.


6. Посилити контроль за дотриманням особистої гігієни працівників, які пов’язані з організацією харчування дітей, санітарно-гігієнічного режиму в харчоблоках та їдальнях.

постійно

7. Здійснювати щоквартальний моніторинг виконання натуральних норм харчування.

постійно

8. Проводити постійну роботу по залученню позабюджетних коштів для більш повноцінного, калорійного харчування дітей,  збереження здоров'я дітей через підвищення норм харчування, оновлення спортивних майданчиків.

Постійно

3. Головному спеціалісту відділу освіти:
3.1. Заслухати на колегії у жовтні 2014 року інформацію про хід виконання даних рекомендацій.
Довідку підготувала
методист КУ «РМК»
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